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Уважаемые портовики! 

Награждение корпоративными наградами осуществляется на основе 
индивидуальной оценки каждого Работника и его личного вклада в 

обеспечение выполнения уставных задач и договорных обязательств, 
достижения Обществом устойчивого финансового положения и роста 

прибыли от финансово-хозяйственной деятельности. 

Корпоративные награды ПАО «ВМТП»: 

№ Награда Премия Удостоверение Стаж работы 
1 Благодарность ГД - - - 

2 Почетная грамота 
ПАО «ВМТП»  

 

10 000 на руки - - 

3 Знак «Ветеран труда 
ПАО «ВМТП» 

40 000 на руки + 20 лет (для 
мужчин и 
женщин) 

4 Нагрудный значок 
«Почетный 
Работник ПАО 
«ВМТП» 

60 000 на руки + 25 лет (для 
мужчин и 
женщин) 
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Алгоритм награждения: 
 

 
 
 
 

Особенности оформления ходатайства и награждения: 

Непосредственный руководитель инициирует награждения 
по согласованию с руководителем структурного 
подразделения и с заместителем ГД по подчиненности

Хдатайство согласовывается с  директором ПД.

Ходатайство согласовывается с директором ДУП.

Решение о награждении принимает Генеральный 
директор.



 
 

 
 
 

Награждение корпоративными наградами 
 (1 раз в 2 года) 

№ Наименование 
награды 

Характеристика 

1 Благодарность 
ГД 

Выдается по решению руководителя за особые заслуги сотрудника 
(периодичность вручения – по усмотрению начальника). 
 

2 Почетная 
грамота ПАО 
«ВМТП» 
 

Награждаются Работники, внесшие свой вклад в развитие и 
совершенствование Общества.  
Требований к стажу работы нет. 

3 ЗНАК 
«Ветеран 
труда ПАО 
«ВМТП» 

Награждаются наиболее отличившиеся Работники. 
Требуемые стаж работы – 20 лет. 
 

4 Нагрудный 
значок 
«Почетный 
Работник ПАО 
ВМТП» 

Награждаются Работники, активно содействующие развитию 
Общества: 
- за многолетний и плодотворный труд; 
 
- за большой личный вклад в разработку и внедрение мероприятий, 
направленных на повышение эффективности труда;  
 
- совершенствование организации производства работ, ускорение 
темпов роста производительности труда; 

Ходатайство о награждении оформляется в свободной форме на имя ГД

В ходатайстве указывается вид награды и основания представления к 
награждению.

Ходатайство направляется не позднее, чем за месяц до даты фактического 
награждения.

Представления на одного и того же Работника могут оформляться не чаще, 
чем один раз в два года.

Денежные премии к наградам выплачиваются в пределах денежных средств, 
выделенных в бюджете Общества. Районный коэффициент и надбавка на 
вознаграждение не начисляется.

В трудовую книжку вносится запись о награждении.

Сумма вознаграждения не учитывается при исчислении средней заработной 
платы.



 
-за ведение эффективной изобретательской и рационализаторской 
работы и заслуги в области подготовки кадров специалистов и 
квалифицированных рабочих Общества; 
 
-за заслуги по обеспечению безаварийного плавания судов; 
 
- за отвагу и самоотверженность, проявленные при спасении 
человеческих жизней, ликвидации аварий или повреждении судов 
и перегрузочных сооружений. 
 
Независимо от стажа работы награждаются лица за мужество и 
высокое профмастерство, проявленные при спасении жизни людей, 
техники грузов в сложных аварийных ситуациях. 
Требуемые стаж работы – 25 лет. 
 

 


